ICE

CONFIANCA DOS EMPRESARIOS
MINEIROS CAI EM ABRIL

O ICEI de Minas Gerais recuou 3,5 pontos

entre marco e abril (53,0 pontos),
apontando queda da confianca dos
empresarios  industriais.  Apesar da

retracdo, o indicador seguiu acima de 50
pontos pelo oitavo més consecutivo e foi o
mais elevado para abril em seis anos. Vale
ressaltar que indices superiores a 50
pontos mostram empresarios confiantes. O
ICEl do Brasil também sinalizou
arrefecimento da confianca, com recuo de
2,3 pontos na passagem de margco para
abril (56,7 pontos). O indice, contudo, foi 0
maior para 0 més nos ultimos seis anos.

Os dois componentes do ICEIl — condigbes
atuais e expectativas — contribuiram para o
recuo do indicador. Os indices variam de 0
a 100 pontos, e valores acima de 50 pontos
indicam situagdo melhor e expectativa
otimista, respectivamente.

O indice de condi¢bes atuais, que avalia a
percepcdo dos empresarios com relacdo a
situacdo atual dos negoécios, caiu 2,8
pontos entre margo e abril (48,8 pontos).
Com a retragdo, o indicador voltou ao
patamar inferior a 50 pontos, o que néo
ocorria desde outubro de 2017. O indice,
contudo, cresceu 4,8 pontos frente a abiril
do ano passado e foi o melhor para o més
desde 2011 (50,1 pontos).

O indicador de expectativas, que mostra as
perspectivas dos empresarios para 0S
préximos seis meses, recuou 3,8 pontos na
comparagdo com margo e marcou 55,1
pontos em abril. Apesar da queda, o indice
mostra otimismo no curto prazo, ainda que
menor que o0 observado em margo. O
indicador foi o mais elevado para abril

desde 2013 (56,2 pontos).
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*Valores abaixo de 50 pontos indicam falta de confianca do empresario. Quanto mais abaixo de 50
pontos, maior e mais disseminada é a falta de confianga.

** Os indices de condigoes atuais e de expectativas variam no intervalo de 0 a 100, sendo que valores
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acima de 50 pontos indicam situagdo melhor e expectativa otimista, respectivamente.


https://twitter.com/sistemafiemg
https://pt.linkedin.com/company/fiemg
https://www.facebook.com/SistemaFIEMGOficial/
https://www.youtube.com/user/SISTEMAFIEMG
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abr17 mar/18 abr/18 | abr/17 mar/18 abr/18 | abr17 mar/18 abr/18 | abr/17 mar/18 abr/18

ICEI 52 565 530 | 482 527 502 | 484 545 514 | 541 594 552
Condigdes Atuais' | 440 516 488 | 385 473 429 | 413 473 458 | 481 561 533
Economiabrasieia | 435 533 482 | 341 447 418 | 428 504 451 | 485 591 530
Economiadoestado | 397 498 446 | 317 419 398 | 404 493 414 | 433 540 487
Empresa | 450 518 508 | 415 494 438 | 410 461 479 | 489 560 557
Expectativas? | 549 589 551 | 536 553 539 | 520 582 542 | 570 610 562
Economiabrasieia | 523 566 519 | 489 519 481 | 503 554 520 | 551 595 538
Economiadoestado | 481 530 488 | 467 497 463 | 479 536 488 | 489 544 500
Empresa | 574 607 574 | 575 575 569 | 531 597 559 | 596 629 585

Valores abaixo de 50 pontos indicam falta de confianca do empresario. Quanto mais abaixo de 50 pontos, maior e mais disseminada é a falta de
confianca. Os indices de condi¢cOes atuais e de expectativas variam no intervalo de 0 a 100, sendo que valores acima de 50 pontos indicam
situacdo melhor e expectativa otimista, respectivamente.

L Em comparag&o com os Ultimos seis meses.

2 Para 0s proximos seis meses.

Perfil da amostra: 61 grandes empresas, 63 médias e 82 pequenas empresas.
Periodo de coleta: 2 a 12 de abril de 2018.

Veja mais

Informacgdes sobre série historica e metodologia em:
https://www?7_.fiemg.com.br/produto/indice-de-conifanca-do-empresario
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