ICE

EMPBESARIOS MINEIROS
ESTAO MAIS CONFIANTES EM
MAIO

O ICEI de Minas Gerais cresceu 1,2 ponto
entre abrii e maio (54,2 pontos),
recuperando parte da queda no indicador
ocorrida em abril. O indice foi superior a 50
pontos pelo nono més seguido e 0 mais
elevado para maio em seis anos. Vale
destacar que valores acima de 50 pontos
apontam empresarios confiantes. Por outro
lado, o ICEI do Brasil recuou pelo segundo
més consecutivo, passando de 56,7
pontos, em abril, para 55,5 pontos, em
maio. Apesar da queda da confiangca no
ambito nacional, o indice foi o maior para
maio em cinco anos.

Os dois componentes do ICEI — condi¢bes
atuais e expectativas — contribuiram para o
aumento do indicador. Os indices variam
de 0 a 100 pontos, e valores acima de 50
pontos indicam situagdo melhor e
expectativa positiva, respectivamente.

O indice de condigbes atuais, que avalia a
percepgcdo dos empreséarios com relagéo a
situacdo atual dos negécios, cresceu 0,9
ponto, alcancando 49,7 pontos. O indicador
avancou 4,4 pontos frente a maio de 2017
e foi o melhor para o més desde 2010 (60,0
pontos).

O indice de expectativas, que sinaliza as
perspectivas dos empresarios para 0s
proximos seis meses, aumentou 1,2 ponto
em maio (56,3 pontos), na comparagado
com abril, apds trés meses de retracdo. O
indicador mostrou empresarios otimistas
pelo 10° més consecutivo, e foi 0 mais
elevado para maio desde 2013 (57,6
pontos).
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*Valores abaixo de 50 pontos indicam falta de confianca do empresario. Quanto mais abaixo de 50
pontos, maior e mais disseminada é a falta de confianga.

** Os indices de condigoes atuais e de expectativas variam no intervalo de 0 a 100, sendo que valores
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acima de 50 pontos indicam situagdo melhor e expectativa otimista, respectivamente.


https://twitter.com/sistemafiemg
https://pt.linkedin.com/company/fiemg
https://www.facebook.com/SistemaFIEMGOficial/
https://www.youtube.com/user/SISTEMAFIEMG
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mai7 abr/18 mail18 | mai17 abr18 mail18 | mai17 abr/18 mail18 | mai17 abr/18 mai/18

ICEI 50 530 542 | 490 502 512 | 484 514 520 | 553 552 569
Condigdes Atuais' | 453 488 497 | 414 429 447 | 405 458 474 | 497 533 533
Economiabrasieia | 448 482 467 | 398 M8 417 | 403 451 451 | 497 530 500
Economiadoestado | 413 446 439 | 375 398 398 | 389 414 446 | 445 487 455
Empresa | 465 508 519 | 427 438 466 | 416 479 486 | 510 557 56,3
Expectativas? | 555 551 563 | 538 539 542 | 523 542 542 | 581 562 585
Economiabrasieia | 516 519 515 | 489 481 494 | 487 520 504 | 545 538 531
Economiadoestado | 486 488 493 | 465 463 463 | 473 488 500 | 503 500 505
Empresa | 584 574 593 | 574 569 571 | 546 559 559 | 610 585 621

Valores abaixo de 50 pontos indicam falta de confianca do empresario. Quanto mais abaixo de 50 pontos, maior e mais disseminada é a falta de
confianca. Os indices de condi¢cOes atuais e de expectativas variam no intervalo de 0 a 100, sendo que valores acima de 50 pontos indicam
situacdo melhor e expectativa otimista, respectivamente.

L Em comparag&o com os Ultimos seis meses.

2 Para 0s proximos seis meses.

Perfil da amostra: 60 grandes empresas, 57 médias e 82 pequenas empresas.
Periodo de coleta: 2 a 14 de maio de 2018.

Veja mais

Informacgdes sobre série historica e metodologia em:
https://www?7_.fiemg.com.br/produto/indice-de-conifanca-do-empresario
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