INFORMACAO ESTRATEGICA
RELACOES TRABALHISTAS

NOVO SALARIO MINIMO

INFOTRAB N° 01 — Janeiro 2019

Foi publicado no Diario Oficial do dia 01/01/2019, o Decreto 9.661/2019, que
fixa, a partir de 1° de janeiro de 2019, o novo valor do salario minimo mensal
em R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais).

A segquir a integra do referido Decreto:

DECRETO N°9.661, DE 1° DE JANEIRO DE 2019

Regulamenta a Lei n°® 13.152, de 29 de julho
de 2015, que dispde sobre o valor do salario
minimo e a sua politica de valorizacao de
longo prazo.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84, caput,
inciso 1V, da Constituicdo, e tendo em vista o disposto na Lei n® 13.152, de 29 de julho de 2015,

DECRETA:

Art. 1° A partir de 1° de janeiro de 2019, o salario minimo sera de R$ 998,00
(novecentos e noventa e oito reais).

Paragrafo unico. Em decorréncia do disposto no caput, o valor diario do salario minimo
correspondera a R$ 33,27 (trinta e trés reais e vinte e sete centavos) e o valor horario, a R$
4,54 (quatro reais e cinquenta e quatro centavos).

Art. 2° Este Decreto entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2019.
Brasilia, 1° de janeiro de 2019; 198° da Independéncia e 131° da Republica.

JAIR MESSIAS BOLSONARO
Paulo Guedes
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